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Tryb wprowadzenia Stanowisko stuzbowe Data

imie i nazwisko
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Podstawy prawne stosowanych procedur

e Konstytucja Rzeczypospolitej art. 72;

e Konwencja o Prawach Dziecka art.3, art. 19, art. 33;

e Ustawa o postepowaniu w sprawach nieletnich z dnia 13 maja 1983 r.

e Ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie z dnia 29 lipca 2005 r.

e Podstawa Programowa Wychowania Przedszkolnego

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenistwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach

e Ustawa Prawo oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r.

e Statut Przedszkola nr 71 ,Pod Topolg” w Poznaniu
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SPIS TRESCI

L/P Tytut

1. | Cele, zakres procedur

2. | Telefony alarmowe

3. L Procedura komunikowania sie w przypadku zagrozenia w przedszkolu

4. | Il Procedura postepowania w sytuacji zagrozenia po godzinach pracy przedszkola.

5. | L Procedura przebywania w budynku przedszkola

6. | IV. Procedura kontaktéw z rodzicami

7. | V. Procedura postepowania z dzieckiem, ktdry ma dolegliwosci zdrowotne podczas
pobytu w przedszkolu

8. | VL Zasady postepowania w sytuacjach kryzysowych

9. | VIL Procedura postepowania nauczyciela z dzieckiem sprawiajgcym trudnosci
wychowawcze lub edukacyjne

10.| VI Procedura wspierania rozwoju dziecka nadpobudliwego

11.1 IX. Procedura korzystania z ogrodu przedszkolnego

12.| X. Procedura bezpiecznego uzytkowania sprzetu sportowego

13.| XL Procedura postepowania w razie wystgpienia obfitych opadéw $niegu, oblodzen
i innych zagrozen zwigzanych z porg roku

14.] Xl Procedura postepowania w sytuaciji zagrozenia terrorystycznego.

15.1 XII. Procedura awaryjna w razie zagrozenia podtozeniem tadunku wybuchowego

16.| XIV. Procedura awaryjna w przypadku eksplozji lub zagrozenia eksplozjg

17.] XV. Procedura awaryjna w przypadku skazenia chemicznego

18.| XVL Procedura awaryjna w przypadku pozaru

19.| XVII.  Procedura awaryjna w przypadku agresywnego intruza lub ztodzieja na terenie
placéwki

20.| XVIHI. Procedura awaryjna w przypadku niebezpieczne] sytuacji w bezposrednim
sgsiedztwie przedszkola

21.| XIX. Procedura postepowania w przypadku otrzymania przesytki niewiadomego
pochodzenia

22.] XX. Procedura postepowania w przypadku sygnatéw wskazujgcych na
zaniedbywanie dziecka

23.| Ewaluacja rozwigzan proceduralnych

CELE PROCEDUR

Zwiekszenie bezpieczenstwa wychowankdéw w przedszkolu poprzez:

e wdrazanie zasad postepowania warunkujgcych bezpieczenstwo dziecka,

e zapewnienie bezposredniej i statej opieki oraz bezpieczerstwa dzieciom podczas ich pobytu w przedszkolu

e usystematyzowanie zasad postepowania wobec wychowankdw,

o zwiekszenie kontroli nad osobami wchodzgcymi na teren przedszkola

e wdrazanie zasad postepowania w sytuacjach trudnych, kryzysowych

e dostosowanie metod i sposobdéw oddziatywan do wieku dzieci, ich mozliwosci
z uwzglednieniem istniejgcych warunkow.

ZAKRES PROCEDUR:

rozwojowych



Procedurom podlegajg zasady organizacji zaje¢ i zabaw dzieci na terenie przedszkola, w ogrodzie
przedszkolnym oraz podczas spacerdw i wycieczek.

OSOBY PODLEGAJACE PROCEDUROM:
Procedury dotyczg nauczycieli, pracownikdw obstugi, dzieci i rodzicéw Przedszkola Nr 71 w Poznaniu
WAZNE!!!

1. Wszyscy pracownicy przedszkola sg zobowigzani do natychmiastowego informowania o  wszelkich
zaistniatych zagrozeniach zaréwno wewnatrz, jak i na zewnatrz budynku.

2. Kazdy pracownik ma obowigzek powiadomié dyrektora o kazdorazowej zmianie numeru swojego telefonu.

3. Znajomo$¢ podstawowych zasad bhp, regulaminéw i procedur jest warunkiem odpowiedzialnej pracy
kazdego nauczyciela i pracownika. Nauczyciele ponoszg petng odpowiedzialnos$¢ za bezpieczenstwo dziecka
przebywajcego w przedszkolu.

TELEFONY ALARMOWE | INFORMACYJNE NA TERENIE MIASTA POZNANIA

Europejski numer alarmowy 112

Pogotowie Ratunkowe 999

Straz Pozarna 998

Policja 997

Straz Miejska 986

Pogotowie gazowe 992

Pogotowie cieptownicze 993

Pogotowie wodociggowo-kanalizacyjne 994

W celu zapewnienia sprawnej organizacji pracy oraz przeptywu informacji pomiedzy organami przedszkola
oraz catym srodowiskiem przedszkolnym, a przede wszystkim zapewnienia bezpiecznego pobytu dziecka w
przedszkolu, stosuje sie nastepujace procedury:

|. PROCEDURA KOMUNIKOWANIA SIE W PRZYPADKU ZAGROZENIA

W PRZEDSZKOLU

W kazdej nietypowej sytuacji mogacej by¢ zrédtem zagrozenia, kazdy pracownik powinien o tym fakcie
powiadomic:

1. Osoby znajdujgce sie w poblizu miejsca zdarzenia.

2. Dyrektora przedszkola: Marzenne Bolinskg lub Ewe Wachowiak- Smolkowskg nauczyciela przedszkola
zastepujgcego dyrektora przedszkola w przypadku nieobecnosci dyrektora przedszkola, ktory zostat wyznaczony
przez organ prowadzacy i powotany poprzez Zarzgdzenie Prezydenta Miasta Poznania. Dyrektor przedszkola lub
osoba zastepujgca dyrektora majg obowigzek powiadomi¢ organ prowadzacy i odpowiednie stuzby. W
przypadku nieobecnosci Dyrektora czy osoby zastepujgcej dyrektora, dyrektor w sposéb skuteczny wyznacza
osobe koordynujaca akcje ratunkowa do jego przybycia.

3. Koordynator akcji zawiadamia:

1) Odpowiednie stuzby (wg telefonéw alarmowych podanych j.w. )



2) Po wykreceniu numeru alarmowego i zgtoszeniu sie dyspozytora spokojnie i wyraznie nalezy powiedzie¢:
a) co sie stato,

b) miejsce zdarzenia (adres, nazwa obiektu, charakterystyczne cechy miejsca)

c) czy sg poszkodowani — jesli tak powiedz jaki jest ich stan (czy sg przytomni, czy oddychajg)

d) swoje imie i nazwisko, numer telefonu, z ktérego podawana jest informacja o zdarzeniu.

3) Rodzicéw (w przypadku, gdy zagrozone jest zdrowie lub zycie dziecka powiadomi¢ rodzicow po telefonie do
stuzb ratunkowych).

4) W razie koniecznosci powiadomic¢ nieobecnych pracownikéw przedszkola- wykorzystujgc karte telefonow
pracownikéw.

4. Pracownicy majg obowigzek w pierwszej kolejnosci zapewni¢ bezpieczeristwo dzieciom oraz zorientowac sie,
czy kto$ z otoczenia nie potrzebuje pomocy, pamieta¢ o catym personelu przedszkola.

5. Zabezpieczy¢ miejsce zdarzenia.
6. W razie potrzeby udzieli¢ pomocy poszkodowanym.
7. Kazdy pracownik jest zobowigzany do nieudostepniania karty telefondw pracownikéw postronnym osobom.

W przypadku zaginiecia karty pracownik ma obowigzek niezwtocznie poinformowaé o tym dyrektora
Przedszkola nr 71.

Il. PROCEDURA POSTEPOWANIA W SYTUACJI ZAGROZENIA PO GODZINACH

PRACY PRZEDSZKOLA NR 71

1. Po zakonczeniu pracy przedszkola pracownik zamykajgcy przedszkole jest zobowigzany do sprawdzenia,
obejscia terenu przedszkolnego i pomieszczen budynku.

2. W przypadku, gdy w/w pracownik zauwazy zagrozenie ocenia on od razu sytuacje i zachowuje sie
odpowiednio do danej sytuacji:

1) Zagrozenie mate (np. niewielki pozar, zalanie itp.):

a) Pracownik postepuje wedtug przepiséw bhp i przeciwpozarowych np. probuje zgasi¢ ogien w zarodku
uzywajagc odpowiedniego sprzetu oraz odtgcza prad, gaz i ewentualnie wode (w przypadku zalania) w
pomieszczeniach przedszkolnych.

b) Po konsultacji z telefonicznej z dyrektorem, w/w pracownik moze zawiadomi¢ odpowiednie stuzby: Straz
Pozarng, Policje, Wodociagi itp.

2) Zagrozenie duze:

a) Jeslijest dostep do zawordw, pracownik odtgcza prad, gaz oraz ewentualnie wode w przypadku zalania oraz
zamyka okna podczas pozaru.



b) Nastepnie powiadamia odpowiednie stuzby ratownicze - Straz Pozarng, Policje, Wodociagi itp.
c) W czasie czekania naich przybycie zawiadamia telefonicznie dyrektora.

3) Kradziez/wtamanie:

a) W przypadku zauwazenia wtamania, pracownik nie wchodzi na miejsce zdarzenia, aby nie zaciera¢ sladéw.
b) Bezzwtocznie powiadamia policje.

4) Wichura:

a) Pracownik sprawdza szczelnos$¢ zamkniecia wszystkich okien i drzwi.

b) Po dokonaniu niezbednych czynnosci ratowniczo — zabezpieczajacych, pracownik obserwuje miejsce,
w ktérym nastgpito zagrozenie, az do pojawienia sie odpowiednich stuzb ratowniczych.

W kazdej z wymienionych sytuacji pracownik zawiadamia telefonicznie dyrektora przedszkola.

[ll. PROCEDURA PRZEBYWANIA W BUDYNKU PRZEDSZKOLA

POSTRONNYCH OSOB

1. Przebywanie oséb postronnych w budynku przedszkola podlega kontroli.

2. Osoby postronne wchodzace do przedszkola sg zobowigzane do podania celu swojej wizyty pracownikowi
przedszkola dyzurujgcemu przy ptotku i osoba postronna czeka przed ptotkiem.

3. Rodzice przyprowadzajacy dzieci do przedszkola przechodzg do szatni a nastepnie przekazujg je nauczycielowi
w grupie.

4. Dopuszcza sie przebywanie rodzicéw w budynku przedszkola podczas oczekiwania na powrdt grupy ze
spaceru, wycieczki lub gdy dziecko jest na zajeciach dodatkowych.

IV. PROCEDURA KONTAKTOW Z RODZICAMI

1. Indywidualne sprawy dotyczgce konkretnego dziecka i problemdéw dydaktyczno-wychowawczych z nim
zwigzanych rodzice uzgadniajg z nauczycielami grupy, specjalistami w przedszkolu — z zakresu pomocy

psychologicznej, logopeda. Jezeli efekt tych rozmdw nie satysfakcjonuje ich, udajg sie do Dyrektora Przedszkola.

2. Do kontaktéw z Dyrektorem Przedszkola w sprawach ogdlnych, dotyczacych catej grupy, uprawnieni sg

przedstawiciele oddziatowych Rad Rodzicdw, lub cztonkowie Rady Rodzicow.

3. Zebrania wychowawcow grup z Rodzicami odbywajg sie co najmniej 2 razy w roku.



4. Rodzice bezposrednio kontaktujg sie z nauczycielem w czasie zebran ogdlnych oraz w razie potrzeby wczesniej
ustalonej z rodzicami poza godzinami pracy z dzie¢mi z wykluczeniem przypadkow nagtych. Mozliwy jest takze

kontakt telefoniczny, kontakt online na zasadach uzgodnionych z nauczycielem.

5. Okresla sie nastepujacy sposob przyjmowania i zatatwiania spraw:

a) Dyrektor przedszkola przyjmuje podania, wnioski, skargi i pisma interesantéw (korespondencje mozna
kierowac rowniez drogg elektroniczng na adres: p71@poznan.interklasa.pl

b) Sprawy sg rozpatrywane z zachowaniem trybu i termindw zgodnych z kodeksem postepowania
administracyjnego.

c) Dyrektor przedszkola udziela szczegdtowych informacji dotyczgcych sposobu zatatwiania spraw.

d) Godziny urzedowania dyrektora zamieszczone sg na drzwiach biura dyrektora.

V. PROCEDURA POSTEPOWANIA Z DZIECKIEM, KTORY MA DOLEGLIWOSCI

ZDROWOTNE PODCZAS POBYTU W PRZEDSZKOLU

1. W przypadku stwierdzenia, ze dziecko Zle sie czuje, nauczyciel podejmuje nastepujgce dziatania:

a) sprawdza objawy ztego samopoczucia, ewentualnie mierzy dziecku temperature,

b) zasiega opinii dyrektora, ktory w razie potrzeby kontaktuje sie z rodzicami i ustali z nimi dalsze postepowanie
w sprawie dziecka lub bezposrednio sam nauczyciel kontaktuje sie z rodzicami w celu odebrania dziecka
z przedszkola i pdjscia z dzieckiem do lekarza,

¢) zapewnia choremu dziecku do momentu przybycia rodzica spokdj, jesli jest taka potzreba odseparowanie od
innych dzieci.

2. Nauczyciel podejmuje decyzje, ze nalezy wystac chore dziecko do domu, kiedy:

a) w jego ocenie dziecko jest zbyt chore, aby pozosta¢ w przedszkolu,

b) jezeli z powodu ztego samopoczucia nie jest w stanie uczestniczy¢ w zajeciach lub jesli jego stan wymaga
fachowej opieki jest przy tym ptaczliwe, zmeczone lub poirytowane, - ma apetyt gorszy niz zwykle, ma goraczke,
c) jesli naraza inne dzieci na zarazenie sie choroba.

3. Za objawy zaobserwowane u dziecka, upowazniajgce nauczyciela do poinformowania rodzicéw
o koniecznosci zabrania dziecka do domu uwaza sie:

a) skora: jezeli na skérze pojawia sie wysypka i temperatura ciata dziecka jest podwyzszona lub jesli wysypce
towarzyszg zmiany w zachowaniu dziecka (swedzgce, pecherzykowate wypryski na skorze);

b) oczy: ropne zapalenie spojéwek (biatko oka jest zardézowione lub zaczerwienione, a w oku zbiera sie
substancja ropna, ktora wycieka lub zasycha w oku);

c) zachowanie: dziecko wykazuje symptomy zmeczenia lub jest poirytowane, ptacze czesciej niz zwykle;

d) system oddechowy: dziecko ma problemy z oddychaniem;

e) system trawienia: dziecko ma biegunke, w ciggu ostatnich 2 godzin zwracato przynajmniej dwa razy (chyba
ze istnieje pewnos$é, ze wymioty nie sg skutkiem choroby);



f) jama ustna: w jamie ustnej pojawity sie krostki lub owrzodzenie i $lina wycieka dziecku z ust;
g) ma symptomy powaznych choréb zakaznych lub jesli odczuwa bél zeba, gardta, ucha albo odczuwa mdtosci,
nawet jezeli jego temperatura ciata jest nieznacznie podwyzszona.

4. Rodzice powinni zaprowadzi¢ chore dziecko do lekarza i stosowac sie do jego zalecen (tgcznie z podawaniem
dziecku antybiotykow), az do chwili powrotu dziecka do przedszkola.

5. W przypadku choréb zakaznych nauczyciel informuje dyrektora przedszkola o rodzaju choroby i czestotliwosci
zachorowan w grupie. Ponadto sporzadza informacje dla rodzicow o objawach choroby, czasie inkubacji, czasie
trwania, okresie kwarantanny i umieszcza jg na tablicy informacyjnej.

6. W przypadku chordb zakaznych, ktére wymagajg powiadomienia stuzb, Dyrektor:

e zawiadamia dyzurujgcego inspektora sanitarnego

e ustala z inspektorem sanitarnym sposdb postepowania.

e zawiadamia Wydziat Oswiaty UMP

e nadzoruje przestrzeganie zalecen stuzb sanitarnych przez pracownikéw placéwki.

e przygotowuje informacje dla rodzicow przy wspodtpracy Panstwowej Powiatowej Stacji Sanitarno-
Epidemiologicznej w Poznaniu

e organizuje (w razie potrzeby) spotkanie z rodzicami z lekarzem chordb zakaznych lub przedstawicielem
Oddziatu Nadzoru Higieny Dzieci i Mtodziezy Panstwowej Stacji Sanitarno-Epidemiologiczne;.

7. W przypadku dziecka z chorobg przewlektg nauczyciel podejmuje nastepujace dziatania:

a) zwraca sie do rodzicow dziecka o przedstawienie zaswiadczenia lekarskiego o rodzaju choroby przewlektej u
dziecka oraz o udzielenie szczegdtowych informacji na temat choroby i wynikajgcych z niej ograniczen, ktore
zaktdcajg mozliwos$é normalnego funkcjonowania,

b) opracowuje procedure postepowania z chorym dzieckiem, uwzgledniajgc zakres czynnosci podejmowanych
przez nauczyciela, majgce na celu poméc dziecku w funkcjonowaniu podczas pobytu w przedszkolu oraz formy
wspotpracy z rodzicami lub opiekunami prawnymi, ( nauczyciel moze odmdwi¢ wykonywania zabiegéw
pielegniarskich)

c) dostosowuje formy pracy dydaktycznej, dobdr tresci, metod i form organizacyjnych do mozliwosci
psychofizycznych dziecka i obejmuje go programem pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

8. Dziecko chore nie moze pozostac bez opieki.

9. W przypadku, gdy nauczyciel podejmuje decyzje, ze nalezy wystac chore dziecko do domu, sporzgdza notatke
stuzbowa ( zatgcznik nr 1 do procedury) i przechowuje jg w dokumentacji dziecka.

VI. ZASADY POSTEPOWANIA W SYTUACJACH KRYZYSOWYCH

1. Wypadek



1) Udzieli¢ dziecku pomocy (zgodnie z zasadami omdwionymi w Procedurze postepowania w sytuacji zaistnienia
wypadku ucznia w czasie zajed) i odizolowac je w razie potrzeby.

2) Powiadomic¢ dyrektora przedszkola, a w razie jego nieobecnosci — osobe go zastepujaca.

3) W razie koniecznosci wezwac pogotowie ratunkowe (dyrektor lub nauczyciel udzielajacy pierwszej pomocy).
4) Powiadomic¢ rodzicéw dziecka.

5) Obserwowac dziecko w sposdb szczegdlny, jesli pozostaje pod opieka przedszkola.

6) Zawsze uzywac rekawiczek jednorazowych.
7) Zabezpieczy¢ miejsce wypadku, jesli to konieczne.
2. Zranienia

1) Przemy¢ rane solg fizjologiczna
2) Zabezpieczy¢ plastrem lub bandazem.

3) Gdy wystepuje krwawienie, tamowac je przez przytozenie jatowego opatrunku bezposrednio na rane
i ucisniecie go.

4) Unieruchomi¢ uszkodzong czes¢ ciata (konczyny) — zmniejsza to krwawienie i bol.
5) Zabezpieczy¢ oderwane lub amputowane czesci ciata. Uszkodzone czesci ciata nalezy przybandazowac.

6) Jezeli w ranie sg widoczne narzady wewnetrzne, np. jelita, nie wolno odprowadzac ich do jamy brzusznej,
mozna jedynie przykry¢ je jatowa, wilgotng gaza.

7) Jezeli w ranie widoczne sg wbite w nig ciata obce, np. néz, pret, nie wolno ich wyjmowac ze wzgledu na ryzyko
krwotoku.

8) W przypadku ran zamknietych ucisngc¢ i schtodzi¢ uszkodzone miejsca (przytozy¢ 16d lub polewac zimng
wodg), unies¢ uszkodzong czes¢ ciata, unieruchomic.

3. Ztamania, skrecenia i zwichniecia

1) Usung¢ odziez znad miejsca uszkodzenia.
2) Jesli sg obecne rany, przykry¢ je jatowym opatrunkiem.

3) Jesli wystepuje krwawienie, zatamowac je.



4) Unieruchomi¢ uszkodzong koniczyne w pozycji, w jakiej sie znajduje. Przy ztamaniach unieruchamia sie dwa
sgsiadujgce stawy, a przy uszkodzeniu stawu — staw i sgsiadujgce kosci; palce zawsze muszg by¢ widoczne
(kontrola ukrwienia); jesli ztamana jest koriczyna gdrna, mozna jg unieruchomié, mocujgc do tutowia; jesli
ztamana jest koriczyna dolna, mozna jg unieruchomié z druga koriczyng dolna.

4. Urazy kregostupa

1) Unieruchomi¢ gtowe i szyje oraz tutow.

2) Oceni¢ funkcje zyciowe — oddech tetno, jesli wymagana jest resuscytacja — udroznienie drog oddechowych
poprzez wysuniecie zuchwy.

3) Jedli poszkodowany nie wymaga innych dziatan, nie nalezy go porusza¢ do czasu przyjazdu pogotowia

ratunkowego.

4) Jesli poszkodowany musi by¢ przeniesiony, jest to mozliwe po uprzednim unieruchomieniu gtowy, szyi i

tutowia.

5. Krwotok zewnetrzny

1.) Oceni¢ stan poszkodowanego: $wiadomosci, oddechu, tetna.

2) Natozy¢ jatowy opatrunek i ucisng¢ miejsce krwawienia.

3) Umocowac opatrunek bandazem; kontynuowac ucisk do ustania krwawienia.

4) lesli opatrunek przesigka krwig — dotozy¢ kolejne warstwy.

5) Jesli krwawienie nadal nie ustaje, unies¢ krwawigcg konczyne, nie zwalniajgc ucisku.
6) Unieruchomi¢ krwawigcg konczyne.

7) Jesli powyzsze zawodzi, ucisngc tetnice powyzej miejsca krwawienia.

8) W ostatecznosci stosowac opaske uciskowa — nalezy jg stosowac raczej w bardzo ciezkich przypadkach, np.
przy amputacjach lub zmiazdzeniach (nie wolno zaktada¢ opaski uciskowej na koriczyny ponizej tokci lub kolan
oraz na tutowiu; nie mozna jej poluzniac po zatozeniu, zatozong opaske nalezy opisa¢ hastem ,,opaska uciskowa”
oraz podac godzine jej zatozenia).

6. Krwotok wewnetrzny

1) Oceni¢ stan poszkodowanego — $wiadomosci, oddechu, tetna.
2) Zbadac poszkodowanego i ustali¢ rozpoznanie.

3) Przy krwawieniu wewnatrz konczyn — unieruchomic je.

4) Utozy¢ poszkodowanego w pozycji przeciwwstrzgsowej (z lekko uniesionymi nogami).
5) Okry¢ poszkodowanego.



6) Kontrolowacé parametry zyciowe.

7) Nie podawac poszkodowanemu niczego doustnie.

7. Krwotok z nosa

1) Posadzi¢ dziecko, uspokoic, pochyli¢ do przodu.
2) Ucisngc skrzydetka nosa do ustania krwotoku.

3) Przytozy¢ zimny opatrunek bezposrednio na nos i na szyje w miejscu przebiegu duzych naczyn.

8. Ciato obce w oku

1) Pod powieka dolng:
a) Poprosic¢ poszkodowanego, aby patrzyt w gore.

b) Odciggna¢ powieke palcami jednej reki, a drugg rekg delikatnie pocieraé, za pomocg kawatka miekkiej
chusteczki, wnetrze powieki w kierunku do nosa.

2) Pod powieka gorna:
a) Poprosi¢ poszkodowanego, aby patrzyt w doét.

b.)Uchwyci¢ palcami jednej reki gérng powieke za rzesy, naciggnac jg w dét, nad dolng powieke, po czym puscicé
jg i pozwoli¢ jej powrdcic¢ do pozycji wyjsciowej (w ten sposdb istnieje szansa, ze rzesy dolnej powieki oczyszcza
wnetrze powieki gérnej).

3) Gdy ostre ciata (np. opitki metalu) tkwig w powiece, nie usuwamy ich, ale bandazujemy obie gatki oczne i
transportujemy chorego do lekarza.

4) Obie gatki oczne powinny pozosta¢ w bezruchu.

5) Nie stosowac zadnych masci lub kropli do oczu.

9. Obrazenia chemiczne oczu

1) Zabezpieczyc¢ rece przed poparzeniem (natozy¢ gumowe rekawice).

2) Poszkodowanego potozy¢ na ptaskiej powierzchni, gtowe odwrdci¢ w strone oparzonej gatki ocznej (gdy obie
sg oparzone — przemywac na przemian).

3) Ochroni¢ zdrowe oko (przykry¢ opatrunkiem).

4) Rozszerzy¢ palcami powieki chorego oka, a potem je przemywac. Przy oparzeniu wapnem najpierw usungc
grudki wapna.

5) Wlewa¢ wode do oka od strony nosa w kierunku skroni przez ok. 20 minut.

6) W miare mozliwosci poszkodowany powinien poruszac gatkg oczna.

)
)
7) Widoczne uszkodzenia tkanek osuszy¢ gazikami.
8) Obandazowac oczy i pozostawi¢ w bezruchu.

)

9) Zapewnic transport do lekarza, do tego czasu opiekowac sie poszkodowanym.
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10. Zadtawienia

1) Naktoni¢ poszkodowanego do kaszlu.
2) Uderzy¢ 5 razy w okolice miedzytopatkowa.

3) Wykonac 5 razy ucis$niecie nadbrzusza. Ratownik staje z tytu poszkodowanego, obejmuje go rekoma, ktadac
jedna pies¢ na nadbrzuszu (pod mostkiem), a drugg reka chwytajac pies¢ pierwszej. Wykonuje silne w kierunku
goérno-tylnym. Z uwagi na mozliwos¢ utraty przytomnosci przez poszkodowanego ratownik powinien go
asekurowac — wstawic stope miedzy stopy poszkodowanego i oprze¢ poszkodowanego o swoje biodro.

4) Powtarza¢ punkt 2 i 3 do momentu udroznienia drég oddechowych lub utraty przytomnosci przez
poszkodowanego.

5) Jezeli poszkodowany jest nieprzytomny, wezwac pomoc.

6) Udrozni¢ drogi oddechowe. Wykonanie: stan z boku poszkodowanego, odegnij gtowe ku tytowi, ktadac reke
na czole poszkodowanego, i unies zuchwe dwoma palcami drugiej reki.

7) Wykonac¢ 2 wdechy i skontrolowac rezultaty — obserwacja wychylen klatki piersiowej.
8) Repozycja gtowy — powtdrzyé punkt 3 w celu eliminacji weczesniejszego btedu ratownika.
9) Ponownie wykona¢ dwa wdechy i skontrolowac rezultaty — obserwacja wychylen klatki piersiowe;.

10) 5 ucisnie¢ nadbrzusza — ratownik kleka nad poszkodowanym, ktadzie cze$¢ dtoniowg nadgarstka na
nadbrzuszu poszkodowanego, drugg opiera na pierwszej i wykonuje silne ucisniecia w kierunku gtowy i grzbietu
poszkodowanego.

11. Porazenie pradem

1) Usungc przyczyne, ktora spowodowata porazenie pragdem.

2) Przede wszystkim nalezy wytgczy¢ zrédto pradu i jesli jest to niemozliwe — odciggnaé poszkodowanego za
pomocy nieprzewodzgcych materiatéw (np. kawatka suchego drewna

lub drazka izolacyjnego). Ratownik musi tez zadbac¢ o wtasne bezpieczenstwo i uwazac, aby samemu nie zostac
porazonym.

3) Ocenic¢ objawy zyciowe i — jesli to konieczne — rozpoczac¢ resuscytacje. Gdyby masaz serca byt nie mozliwy
4) 7 powodu sztywnosci klatki piersiowej nalezy wykonywad sztuczne oddychanie do czasu, az klatka piersiowa
stanie sie na powrdét podatna na ucisk mostka.

5) Wezwac karetke pogotowia.

6) Ocenic obrazenia ciata: unieruchomic przy ztamaniach i zwichnieciach.

7) Chtodzi¢ i zabezpieczy¢ rany przed zakazeniem w oparzeniach.

8) W zaleznosci od stanu przytomnosci poszkodowanego:
a) przetransportowac go do szpitala, nawet jesli jest przytomny;
b)

wstrzgs — utozy¢ poszkodowanego w pozycji bezpiecznej;

jesli jest nieprzytomny, ale ma zachowany oddech i krazenie, a jednoczesnie wykluczamy uraz kregostupa i

c) jesli stwierdza sie objawy wstrzasu — podjecie odpowiednich dziatan.
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12. Drgawki

1) Postepowanie sprowadza sie do zapewnienia poszkodowanemu warunkéw ograniczajgcych mozliwosé

dalszych obrazen.
2) Zabezpieczy¢ przed upadkiem i urazami.
3) Udrozni¢ drogi oddechowe, przytrzymac gtowe.

4) Nie wktada¢ w usta poszkodowanego jakichkolwiek przedmiotow.

6
7

)
)
)
5) Nie krepowac ciata poszkodowanego.
) Utozy¢ w pozycji bezpiecznej po zakoriczeniu napadu drgawkowego.
) Kontrolowa¢ droznos¢ drég oddechowych i funkcji zyciowych.
)

8) Wezwac pomoc medyczng.

13. Oparzenia

1) Odsuniecie poszkodowanego od zrédta ciepta.

2) Ugaszenie odziezy. Palgcy sie materiat usuwamy, jesli jest przyczepiony do ubrania, lub pozostawiamy, gdy
jest przyczepiony do skory.
3) Zapewni¢ droznos¢ drég oddechowych (nalezy usungé oparzonego z pomieszczenia zadymionego).

4) Natychmiast schtodzi¢ zimna woda oparzong powierzchnie przez kilkanascie minut.
5) Przy oparzeniach w obrebie jamy ustnej i gardta poszkodowany powinien ptukac gardto zimng wodg albo
ssac kawatki lodu.

6) W przypadku oparzen chemicznych nalezy sptukiwac¢ oparzong powierzchnie strumieniem biezgcej wody
przez 15 minut.

7) ledynie w przypadku oparzen wapnem niegaszonym przed ich zmywaniem nalezy najpierw wytrze¢ wapno
na sucho.

8) Koniecznie zdjg¢ ciasne ozdoby (ze wzgledu na obrzek).
9) Rany zabezpieczy¢ opatrunkiem.
10) Przy wstrzasie utozy¢ poszkodowanego w pozycji przeciwwstrzgsowe;.

11) Przewiezé poszkodowanego do szpitala.

14. Omdlenia

1) Utozy¢ poszkodowanego na plecach.

2) Zastosowac pozycje czterokonczynowg (jednoczesne uniesienie koriczyn gérnych i dolnych).
3) Usung¢ ewentualne przyczyny (przewietrzyé pomieszczenie itp.).

15. Utrata przytomnosci
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1) Wezwac pomoc.

2) Oceni¢ oddech.

3) Zanalizowad przyczyne i mozliwych nastepstw.
)

4) Jezeli poszkodowany oddycha, po wykluczeniu urazow utozy¢ go w pozycji bezpieczneji kontrolowac oddech.

POZYCJA BEZPIECZNA

1. Ratownik przywodzi koriczyny gérne poszkodowanego do tutowia.

2. Konczyny dolne uktada razem.

3. Kleka z tej strony poszkodowanego, w ktdrg zamierza go obrdcié.

4. Reke blizszg sobie uktada pod katem 900. Nastepnie zgina w tokciu tak, aby dton byta skierowana ku goérze.

5. Dalsza reke przektada w poprzek klatki piersiowej poszkodowanego i ktadzie dtorn pod blizszym sobie
policzkiem ofiary.

6. Zgina dalszg konczyne dolng poszkodowanego w kolanie i stabilizuje, podktadajac stope pod drugg kornczyne.

7. Stabilizujgc dalszg koniczyne gorng poszkodowanego przy policzku ofiary jedng reka, drugg reka ciggnie do
siebie uniesione kolano. Poszkodowany obraca sie w strone ratownika.

8. Ratownik uktada koniczyne, za ktdrg ciggng poszkodowanego tak, aby staw biodrowy i kolanowy byty zgiete
pod katem prostym.

9. Odgina gtowe poszkodowanego ku tytowi, aby udrozni¢ drogi oddechowe.

10. Gdy to konieczne, wktada reke podtozong pod policzek gtebiej pod gtowe, aby utrzymaé odgiecie gtowy ku
tytowi.

11. Okrywa poszkodowanego, chronigc przed utratg ciepta.

12. Regularnie sprawdza oddech.

13. Po 30 minutach ktadzie poszkodowanego na drugim boku.
TECHNIKI PODSTAWOWYCH ZABIEGOW REANIMACYJNYCH

Po rozpoznaniu zatrzymania serca (utrata przytomnosci + brak tetna w tetnicy szyjnej) nalezy:
1. Utozy¢ ratowanego na wznak na twardym podtozu.

2. Odchyli¢ gtowe ratowanego ku tytowi.
3. Sprawdzi¢ palcem jame ustng i ewentualnie usungc ciata obce (ruchome protezy zebowe).

4. Rozpoczac wykonywanie sztucznego oddychania metodg usta-usta i masaz serca.

ODDECH METODA USTA-USTA

Ratownik kleczy z boku ratowanego na wysokosci jego gtowy, kfadzie jedng dton na czole ratowanego, drugg
podktada pod kark, odginajac gtowe ratowanego ku tytowi. Jezeli zuchwa opada nadmiernie ku dotowi, nalezy
dtonig (zamiast podktadac jg pod kark) ujgé brode i zuchwe podciggnac¢ ku goérze. Ratownik nabiera gteboki
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wdech, zaciska nos ratowanego palcami dtoni trzymanej na czole, przyktada swe usta do ust ratowanego,
mozliwie szczelnie, i wdmuchuje w nie energicznie powietrze. W czasie wdmuchiwania powietrza klatka
piersiowa ratowanego powinna unies¢ sie ku goérze. Jezeli sie nie unosi, wdech nie byt skuteczny
(prawdopodobnie w wyniku: niezaci$niecia nosa ratowanego, niewystarczajgcego odgiecia gtowy ku tytowi,
ztego ,uszczelnienia” ust ratownika z ustami ratowanego, mato energicznego wdmuchiwania powietrza przez
ratownika). Wdech ratowanego nastepuje spontanicznie.

MASAZ POSREDNI SERCA

Masaz polega na rytmicznym uciskaniu mostka, powodujgcym scisniecie serca pomiedzy mostkiem a
kregostupem i wypchniecie krwi z komor serca do duzych tetnic. Aby masaz serca byt skuteczny i nie powodowat
obrazen (ztaman zeber i mostka), mostek nalezy uciska¢ wytacznie nadgarstkiem, co zapewnia odwiedzenie
dtoni ku goérze, a miejscem ucisku powinna by¢ doktadnie linia srodkowa ciata, w 1/3 dolnej czesci mostka,
niesiegajaca jego dolnego konca. U dzieci nalezy utozy¢ jeden palec powyzej dotu mostka, wyczuc brzegi mostka
(jego potaczenie z zebrami) oraz dolny brzeg pomiedzy tukami zebrowymi. Przesuniecie nadgarstka w bok od
linii Srodkowej powoduje uszkodzenie przyczepdw zeber do mostka lub ich ztamanie. Utozenie nadgarstka zbyt
nisko grozi ztamaniem mostka i uszkodzeniem watroby.

Przystepujac do masazu, nalezy utozy¢ dtonie jedna na drugiej, z palcami odgietymi ku gorze i skierowanymi
poprzecznie do osi dtugiej klatki piersiowej (ratownik zajmuje pozycje u boku ratowanego). Pierwsze ucisniecie
mostka powinno by¢ wykonane delikatnie, aby sprawdzi¢ podatnos¢ klatki piersiowej (nalezy podkresli¢, ze w
stanie smierci klinicznej, powodujgce] zniesienie napiecia miesni, duzo tatwiej jest ucisng¢ mostek). Ucisk
powinien powodowac ugiecie mostka ok. 4-5 cm (u dziecka — 2,5-3,5 cm). W czasie wykonywania uciskéw
ratownik powinien miec rece wyprostowane w tokciach. Przy zwalnianiu ucisku nie nalezy odrywac nadgarstkow
od powierzchni klatki piersiowe;.

KOORDYNACJA MASAZU SERCA | SZTUCZNEGO ODDYCHANIA

Zaleznie od sytuacji zabiegi wykonuje jeden ratownik albo dwdch. W przypadku dwdéch ratownikéw jeden
wykonuje sztuczne oddychanie, a drugi — masaz serca. Nalezy wtedy wykonywac¢ ok. 12 oddechéw na minute
(wdech co 5 sekund) i 60—-80 uciskéw klatki piersiowej. Jezeli ratownik jest jeden, musi on naprzemiennie
wykonywac zarowno masaz, jak i oddech. W tym celu uciska mostek 15 razy, a nastepnie wykonuje 2 kolejne
szybkie oddechy (u dzieci: 5 uciskéw i 1 oddech), nie czekajgc z drugim oddechem na catkowite opadniecie klatki
piersiowej ratowanego — ten cykl nalezy powtarzac.

W czasie wykonywania masazu serca powinna by¢ wyczuwalna fala tetna na duzych tetnicach (tetnicy szyjnej,
biodrowej). Co kilka minut nalezy na kilka sekund przerywac¢ masaz serca i kontrolowac na duzej tetnicy, czy nie
powrdcita wtasna czynnosc serca. Po stwierdzeniu witasnej fali tetna, dowodzacej powrotu czynnosci serca,
nalezy przerwac¢ masaz. Zwykle trzeba jeszcze przez pewien czas kontynuowac sztuczne oddychanie — do
powrotu wiasnego skutecznego oddechu. Nalezy tez bezwzglednie nadal kontrolowac tetno, poniewaz moze
sie zdarzy¢ ponowne zatrzymanie czynnosci serca.

Zabiegi reanimacyjne nalezy kontynuowac przez godzine. Spetnienie tego warunku mozliwe jest przy obecnosci
kilkuosobowej grupy ratownikow, zmieniajgcych sie przy wykonywaniu zabiegéw. Nie powinno sie przerywac
zabiegdw przed przybyciem ambulansu reanimacyjnego pogotowia.
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NOTATKA

IMIE I NAZWISKO DZIECKA......cooiiiiiiiiiicc

DATA ZDARZENIA ..ottt

IMIE I NAZWISKO NAUCZYCIELA

GODZINA ICH WYSTAPIENIA. ..o

GODZINA POWIADOMIENIA RODZICOW........covveieeeeereen

(PODPIS NAUCZYCIELA)

Zatacznik nr 1

do Procedury postepowania
w przypadku choroby

w Przedszkolu nr 71

w Poznaniu

(PODPIS RODZICOW)
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VIl. PROCEDURA POSTEPOWANIA NAUCZYCIELA Z DZIECKIEM SPRAWIAJACYM

TRUDNOSCI WYCHOWAWCZE LUB EDUKACYJNE

1. Nauczyciel ma obowigzek przeprowadzenia diagnozy sytuacji dziecka w momencie pojawienia sie trudnosci
wychowawczych — pogtebiona obserwacja dziecka, przeglad istniejgcej dokumentacji dziecka (karta zapisu do
przedszkola, karta informacyjna o dziecku, opinie i orzeczenia psychologiczne i medyczne).

2. Nauczyciel podejmuje dziatania wychowawcze zmierzajgce do eliminacji trudnosci i rozwigzania problemdw
dziecka:
a) prowadzi rozmowy z dzieckiem;

b) wymienia spostrzezenia z drugim nauczycielem pracujgcym w danej grupie, wspdlnie z nim ustala plan
dziatania i opracowuje go w terminie jednego miesigca od momentu dostrzezenia problemu;

c) zgtasza problem dyrektorowi przedszkola, ewentualnie przekazuje wniosek o objecie dziecka pomoca
psychologiczno-pedagogiczna.

3. Nauczyciel informuje rodzicow o trudnosciach wychowawczych lub edukacyjnych ich dziecka oraz zapoznaje
ich z planem dziatan lub zakresem pomocy psychologiczno-pedagogicznej, jaka bedzie dziecku udzielana.
Rodzice pisemnie potwierdzajg fakt zapoznania sie z planem dziatan wychowawczych lub edukacyjnych.
Jednoczesdnie zobowigzujg sie do rzetelnej wspotpracy.

4. Nauczyciel wspomaga rodzicéw w pracy z dzieckiem poprzez :

a) wskazanie odpowiadajgcej problemowi literatury,

b) przekazywanie propozycji zabaw i éwiczen,

c) dostarczanie wiedzy o instytucjach wspomagajgcych rodzine.

5. Na najblizszym posiedzeniu Rady Pedagogicznej nauczyciel szczegdétowo zapoznaje cztonkdéw rady o
zaistniatym problemie i przedstawia podjete dziatania.

6. Nauczyciel pracuje z dzieckiem wedtug opracowanego programu, wigcza do wspotpracy specjalistow
zatrudnionych w przedszkolu.

7. Adekwatnie do rozpoznanych przyczyn organizowanie pomocy dzieciom w celu przezwyciezenia trudnosci:
dostosowanie form, metod pracy i wymagan do zalecen psychologa lub opinii lub orzeczenia PPP

a) praca indywidualna z dzieckiem,

b) indywidualizacja zadan stawianych dziecku,

c) Scista wspdtpraca z rodzicami.

8. W realizacji w/w. zadan wspdtpracuja:

a) nauczyciele wychowawcy,

b) psycholog

c) rodzice (prawni opiekunowie) dziecka.

9. Nauczyciel na biezgco informuje rodzicéw o przebiegu pracy z dzieckiem.

10. Kierujac sie dobrem dziecka w przypadku pojawiajgcych sie problemdw rozwojowych i braku wspdtpracy,
dyrektor przeprowadza w obecnosci nauczycieli grupy rozmowe z rodzicami i sporzadza z tego spotkania
notatke stuzbowa.

11. Wszelkie sygnaty na temat zachowania dziecka kierowane do nauczyciela muszg zosta¢ odnotowane w
zeszycie wspotpracy z rodzicami.

12. W sytuacji, kiedy dziecko w dalszym ciggu stwarza problemy wychowawcze a rodzic nie wykazuje nalezytej
wspotpracy z wychowawcy, dyrektor przedszkola moze skierowaé wniosek do Sadu Rodzinnego, w celu wgladu
w sytuacje rodzinng dziecka.
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VIII. PROCEDURA WSPIERANIA ROZWOJU DZIECKA NADPOBUDLIWEGO

1. Zespét nadpobudliwosci psychoruchowej to nadmierna pobudliwos¢ uktadu nerwowego, na ogét objawiajaca

sie przez nadruchliwo$é, wzmozong pobudliwo$¢ emocjonalng i/lub specyficzne zaburzenia w sferze

poznawczej. Inaczej mowigc to odmienna praca mozgu, ktora uniemozliwia dziecku kontrolowanie swoich

zachowan, a wiec takze kontrolowanie uwagi i ruchéw. Jest statg cechg dziecka, ktéra moze zmieniac sie w miare

jak ono dorasta.

2. Wyrézni¢ mozna trzy charakterystyczne dla nadpobudliwosci grupy objawow:

1) nasilone zaburzenia uwagi — niemoznos¢ jej skoncentrowania (sfera poznawcza),

2) nadmierna impulsywno$c¢ (sfera emocjonalna),

3) nadmierna ruchliwo$é¢ (sfera ruchowa).

3. Postepowanie nauczyciela wobec dziecka nadpobudliwego:

1) wustalanie statych i jednoznacznych zasad, przypominanie dziecku o obowigzujgcych zasadach oraz
konsekwentne ich respektowanie,

2) stwarzanie dziecku ,uporzgdkowanego Swiata”,

3) stosowanie krétkich, czytelnych komunikatéw,

4) szukanie konstruktywnych form roztadowania nadruchliwosci,

5) czeste chwalenie dziecka, zauwazanie drobnych sukceséw,

6) prowadzenie ,zeszytu korespondencji”,

7) niekaranie dziecka za objawy niezalezne od niego,

8) przygotowywanie dziecka na nowg sytuacje i ustalenie nieprzekraczalnych zasad,
9) rozktadanie trudniejszych zadan na etapy, dzielenie dtuzszych polecen na czesci,

10) dostosowanie tempa pracy do mozliwosci dziecka,

11) stosowanie przerw, zabaw ruchowych,

12) docenianie trudu wtozonego w prace dziecka nadpobudliwego,

13) stosowanie metod wyciszajgcych, relaksujgcych.

4. Przedszkole zapewnia dzieciom nadpobudliwym:

1) zindywidualizowang prace w toku zaje¢,

2) mozliwos¢ uczestniczenia w indywidualnej terapii

5. Rodzicom dziecka nadpobudliwego przedszkole oferuje:

1) statgisystematyczng wspoétprace z wychowawcy, celem ustalenia wspdlnych kierunkow pracy z dzieckiem
(wspdlny front dziatania dom-przedszkole),

2) literature tematyczna,

6. Nauczyciele uczniow nadpobudliwych majg mozliwos¢:

1) udziatu w organizowanych przez Przedszkole szkoleniach,

2) konsultacji ze specjalistami z PPP celem uzyskania wskazéwek i zalecen do pracy z dzieckiem,

IX. PROCEDURA KORZYSTANIA Z OGRODU PRZEDSZKOLNEGO

1. Dzieci mogg przebywac¢ w ogrodzie przedszkolnym wytgcznie pod opiekg nauczycielki lub innej osoby
dorostej.

2. Podczas zabawy dzieci przestrzegajg ustalonych wczesniej zasad bezpieczenstwa.

3. Nateren placu zabaw zabrania sie wprowadzac psy, Smiecic.
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4. Zurzadzen placu zabaw mogg korzysta¢ wytgcznie dzieci uczeszczajgce do tego przedszkola.
5. Dzieciom nie wolno:

1) spychac sie ze zjezdzalni i innych sprzetow stanowigcych wyposazenie ogrodu;

2) podchodzi¢ zbyt blisko hustawki wazki, ktdra jest w ruchu;

3) siedzie¢ bokiem na siedzisku

4) obsypywac sie piachem;

6) wychodzi¢ samowolnie z ogrodu przedszkolnego;
7
8) zrywac ani jes¢ owocdw znajdujgcych sie w ogrodzie;

)
)
)
)
5) niszczy¢ sprzetu ogrodowego;
)
) zatatwiaé czynnosci fizjologicznych na terenie ogrodu przedszkolnego;
)
9) odchodzi¢ z ogrodu przedszkolnego bez pozegnania z nauczycielka.
6. Przed wyjsciem z budynku z przedszkola i przed wejsciem do budynku przeszkolg z ogrodu przedszkolnego
obowigzuje zbidrka ,przy murku”. Nauczycielka musi przeliczy¢ dzieci przed wyjsciem do ogrodu i po wejsciu do
z ogrodu do budynku.
7. Zabawki z domku, kosz z zabawkami w ogrodzie przedszkolnym moze wyjmowaé wytgcznie nauczycielka
opiekujgca sie dang grupa dzieci.
8. Nauczycielka rozdziela zabawki pomiedzy dzieci.
9. Nauczycielka pomaga korzystac dzieciom z zabawek i urzgdzen stanowigcych wyposazenie placu zabaw.
10. Dzieci majg prawo korzystac z kazdego sprzetu i przyboru tylko pod nadzorem nauczyciela
11. Nauczycielka dba o to, aby dzieci po zabawie uprzatnety zabawki, po czym odktada je na wyznaczone
miejsce.
12. Nauczycielka dba o to, aby dzieci zarowno wchodzgc na plac zabaw, jak i schodzgc z niego poruszaty sie w
zwartej kolumnie.
13. Wszyscy pracownicy przedszkola majg obowigzek dbac o kwiaty i rosliny znajdujace sie na terenie placu
zabaw oraz zgtaszac dyrektorowi wszelkie uszkodzenia sprzetu.
14. Plac zabaw nalezy codziennie rano sprawdzaé, porzgdkowaé — odpowiedzialny jest pracownik gospodarczy.

X. PROCEDURA BEZPIECZNEGO UZYTKOWANIA SPRZETU SPORTOWEGO

1. Cwiczenia prowadzone s3 z zastosowaniem metod i urzadzen zapewniajacych petne bezpieczerstwo
¢wiczacych.

2. Stan techniczny urzadzen i sprzetu sportowego sprawdza sie przed kazdymi zajeciami.

3. Prowadzacy zajecia zapoznaje biorgcych w nich udziat z zasadami bezpiecznego wykonywania ¢wiczen oraz
uczestniczenia w grach i zabawach.

4. Niedopuszczalne jest wydawanie dzieciom sprzetu, ktérego uzycie moze stworzy¢ zagrozenie dla zdrowia lub
zycia.

5. Korzystanie ze sprzetu sportowego moze odbywac sie wytgcznie pod opiekg nauczyciela.

6. Korzystac ze sprzetu nalezy wytgcznie zgodnie z jego przeznaczeniem.

7. Nauczyciele informujg wychowankdéw o zasadach bezpieczenstwa na zajeciach oraz korzystania ze sprzetu
sportowego podczas kazdych zaje¢ z wykorzystaniem sprzetu sportowego.
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XI. PROCEDURA POSTEPOWANIA W RAZIE WYSTAPIENIA OBFITYCH OPADOW

SNIEGU, OBLODZEN | INNYCH ZAGROZEN ZWIAZANYCH Z PORA ROKU

1. W przypadku wystgpienia obfitych opaddéw $niegu lub oblodzen, powodujacych sliskos¢ na drogach (i
chodnikach) prowadzacych do budynku, pracujacy pracownik do prac ciezkich lub pracownik gospodarczy
zobowigzani sg na biezgco podejmowac dziatania doprowadzajgce nawierzchnie do stanu bezpiecznego (tzn.
odgarniac $nieg, posypywac powierzchnie piaskiem z solg, usuwac oblodzenia).

2. W sytuacji powstania na dachu sopli lodu i zwiséw $nieznych zagrazajgcych bezpieczenstwu dyrektor
podejmuje dziatania zapewniajgce bezpieczne wchodzenie i wychodzenia z przedszkola. Dyrektor moze w takiej
sytuacji powiadomic Straz pozarng o w/w niebezpieczenstwie.

3. Dyrektor jest zobowigzany do zapewnienia srodkow stuzgcych utrzymaniu drég w stanie bezpiecznym (sél,
piasek, szufle, miotty).

4. W sytuacji silnego zalodzenia i obfitych opaddw $niegu, silnych wiatréw, gradobicia dyrektor podejmuje
decyzje o zakazie wychodzenia z dzie¢mi poza teren budynku.

Xll. PROCEDURA POSTEPOWANIE W SYTUACJI ZAGROZENIA TERRORYSTYCZNEGO

1.W razie wtargniecia napastnikéw do obiektu

1) Kazdy pracownik powinien:
a) poddac sie woli napastnikéw- wykonywac $cisle ich polecenia
b) starac sie zwrdci¢ uwage napastnikom, ze majg do czynienia z ludzmi

)
)
)
c)pytac sie o pozwolenie w momencie, gdy chce sie zwrdéci¢ do dzieci z jakim$ poleceniem
d) zapamietac szczegdty dotyczgce porywaczy i otoczenia

e) starac sie uspokoi¢ dzieci — zapanowac¢ w miare nad wtasnymi emocjami

2) W chwili podjecia dziatarh zmierzajacych do uwolnienia, wykonywac polecenia grupy antyterrorystycznej

3) Po zakonczeniu akcji: nauczyciel powinien sprawdzi¢ obecnos¢ dzieci celem upewnienia sie, czy wszyscy

opuscili budynek- o braku ktéregokolwiek dziecka poinformowac policje
2.Uzycia broni palnej na terenie przedszkola

1) W sytuacji bezposredniego kontaktu z napastnikami nauczyciel powinien:

a) nakazac¢ dzieciom potozy¢ sie na podtodze

b) stara¢ sie uspokoi¢ dzieci

c) jezeli terrorysci wydajg polecenia, dopilnowad , aby dzieci wykonywaty je spokojnie

2) Kazdy pracownik, ktéry ma mozliwo$¢ zatelefonowania powinien zadzwon po numer alarmowy:

997; 112111

3) Po opanowaniu sytuacji: Dyrektor lub inna osoba zastepujaca dyrektora powinna upewnij sie o liczbie oséb
poszkodowanych i sprawdzi¢, czy strzaty z broni palnej nie spowodowaty innego zagrozenia (np. pozaru).
Nastepnie powinna zadzwoni¢ lub wyznaczy¢ osobe, ktéra zadzwoni pod jeden z numerdw alarmowych
(podanych na poczgtku w/w procedur)

4) Dyrektor Przedszkola, Zastepca dyrektora powinien:

a) udzieli¢ pierwszej pomocy najbardziej potrzebujgcym
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b) w przypadku, gdy ostrzat spowodowat inne zagrozenie podejmowac odpowiednie do sytuacji dziatania
c) zapewni¢ osobom uczestniczagcym w zdarzeniu pomoc psychologiczng

XIll. PROCEDURA AWARYJNA W RAZIE ZAGROZENIA PODtOZENIEM

tADUNKU WYBUCHOWEGO

1. Informacja o podtozeniu bomby
1) Jezeli jest to informacja telefoniczna pracownik odbierajgcy te informacje powinien:

)
a) stuchac uwaznie, zapamietac jak najwiecej,

b) zapisywac ( jesli jest to moze) te informacje

c) postarac sie ustali¢, czy dzwonigcym jest osoba dorosta

d) zwrdci¢ uwage na szczegdty dotyczgce gtosu i nawyki méwigcego oraz wszelkie dzwieki w tle

e) nigdy nie odktadaé pierwszy stuchawki

2) Osoba odbierajaca telefon powinna starac sie zatrzymac¢ dzwonigcego przy telefonie tak dtugo, jak to mozliwe
i zawiadomi¢ kogos wstepnie umodwionym sygnatem, aby mozna byto zgtosi¢ prosbe o wysledzenie
dzwonigcego.

3) Druga osoba dzwoni w tym samym czasie pod numer ,997”. Informuje operatora ,”Imie i nazwisko”,
dzwonie z Przedszkola Nr 71 ul. Galla Anonima 13 w Poznaniu. Wtasnie mamy telefon na drugiej linii z grozbg
podtozenia tadunku wybuchowego. Numer tej linii to 61 8472469. Prosze wysledzi¢ dzwonigcego.”

4) Podac wszystkie dodatkowe informacje, jakich potrzebowac bedzie operator. Nalezy to zrobi¢ szybko.

5) Dyrektor powinien ocenié, czy nalezy ogtosi¢ ewakuacje zagrozonego budynku.

Po podjeciu decyzji o ewakuacji:

a) Jeslito mozliwe, nie wszczynac formalnego alarmu, uzy¢ telefondw osobistych w celu ewakuacji z
zagrozonych pomieszczen

b) Jesli zachodzi konieczno$¢ ewakuacji catego przedszkola, uruchomié alarm przeciwpozarowy

6) Dyrektor moze tez zdecydowac o powiadomieniu strazy pozarnej i policji, jesli w jego opinii jest to
uzasadnione oraz Organ prowadzgcy- Wydziat Oswiaty i Kuratorium Oswiaty.

7) Do czasu przybycia policji akcjg kieruje dyrektor, ktory:

a) zarzadza, aby uzytkownicy pomieszczen dokonali sprawdzenia, czy w pomieszczeniach znajduja sie
podejrzane rzeczy, paczki, przedmioty ktérych wczesniej tam nie byto;

b) czy widoczne sg $lady przemieszczenia elementdw wyposazenia pomieszczen;

c) czy widoczne sg zmiany w wygladzie zewnetrznym przedmiotow;

d) czy emitowane sg sygnaty dzwiekowe (mechanizmdw zegarowych) lub swiecgce elementy elektroniczne
e) zarzadza, aby pracownicy obstugi sprawdzili pomieszczenia ogélnodostepne: korytarze, hole, toalety oraz
otoczenie zewnetrzne.

8) Nie wolno dotyka¢ przedmiotdéw, urzadzen, rzeczy, ktore budzg podejrzenie, ze mogg by¢ tadunkami
wybuchowymi. O ich umiejscowieniu powiadamia sie policje, ktdra podejmuje akcje.

9) Nalezy zachowac spokdj, nie dopusci¢ do przejawdw paniki.

UWAGI !

1. W realizacji kazdego z wyzej wymienionych punktéw sporzadza sie notatke, ktéra nalezy bezzwtocznie
przekazac sie do Dyrektora Wydziatu Oswiaty UMP.

20



2. Powrdc do zajec przedszkolnych po przeszukaniu budynku i uzyskaniu zapewnienia ze strony stuzb, ze jest
bezpieczny.

3. Nie nadawaj zdarzeniu rozgtosu wiekszego niz jest to konieczne.

4. Jesli otrzymano powiadomienie o grozbie podtozenia fadunku wybuchowego za posrednictwem policji lub
innej instytucji, postepowac zgodnie z procedura XII.

5. Osoba odbierajgca telefon/grozbe, powinna jak najszybciej wypetni¢ raport o otrzymaniu grozby podtozenia
tadunku wybuchowego (zatgcznik nr 1 do procedury).

6. Jezeli jest to wiadomosc¢ pisemna, pracownik po jej otrzymaniu powinien:

a) zabezpieczy¢ jg tak, aby nikt jej nie dotykat do chwili przekazania jej policji

b) poinformowac dyrektora przedszkola

c) zadzwoni¢ pod jeden z ponizszych numerdw alarmowych (podanych na poczatku w/w procedur)

7. Dyrektor Przedszkola lub osoba zastepujgca dyrektora informuje telefonicznie wszystkich pracownikéw
przedszkola oraz wszystkich rodzicéw dzieci uczeszczajgcych do przedszkola o zaistniatym zagrozeniu

8. Dyrektor:

1) alarmuje Wydziat Oswiaty UMP

2) powiadamia o zagrozeniu personel przedszkola, w sposéb nie wywotujgcy paniki

3) zarzadza przeprowadzenie ewakuacji zgodnie z obowigzujgcg instrukcjg

4) zabezpiecza wazne dokumenty, pienigdze

9. W przypadku odnalezienia podejrzanego przedmiotu:

1) nikomu nie wolno go dotyka¢ do czasu przyjazdu policji

2) ograniczy¢ dostep osobom postronnym

10. W przypadku wykrycia/znalezienia bomby nalezy:

a) nie dotyka¢ podejrzanego przedmiotu

b) poinformowac dyrektora

c) zadzwoni¢ pod jeden z numerdw alarmowych (podanych na poczatku w/w procedur)

d) zabezpieczy¢ w miare mozliwosci, rejon zagrozenia w sposéb uniemozliwiajgcy dostep osobom postronnym
—gtéwnie dzieciom

e) powiadomi¢ o zagrozeniu personel przedszkola, w sposéb nie wywotujgcy paniki

f) zarzadzi¢ przeprowadzenie ewakuacji zgodnie z obowigzujgcg instrukcja

g) zabezpieczy¢ wazne dokumenty, pienigdze

11. Po wybuchu bomby nalezy:

a) ocenic sytuacje pod katem ilosci osdb poszkodowanych i upewnij sie, jakiego rodzaju zagrozenia spowodowat
wybuch

b) zadzwoni¢ pod jeden z numerdw alarmowych (podanych na poczatku w/w procedur)

c) udzieli¢ pierwszej pomocy najbardziej potrzebujgcym

d) sprawdzi¢ bezpieczenstwo drog ewakuacyjnych, a nastepnie zarzadzi¢ przeprowadzenie ewakuacji zgodnie z
obowigzujgcg instrukcja

e) w przypadku , gdy wybuch spowodowat inne zagrozenie, podja¢ dziatania odpowiednie do sytuacji.
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Zatgcznik Nr 1
Raport z odebrania grozby o podtozeniu tadunku wybuchowego

PrzedSzKOIE: .o

Telefon odebrany Przez: ...

Na numMer telefonU: ..o
Kiedy nastgpi WybUCh? ...
Gdzie jest bomba? ...

Co powoduje WYDUCK? ..o
Jaka to bomMba? ..o
DIaCczeg0 t0 rODISZ? .iveieiicee st

KIM JESTES? oottt

Jak mozna sie z tobg skontaktowacd? ...,

Zapisz doktadny tekst grozby

Gtos w telefonie: Mezczyzna( ) Kobieta( ) Dziecko( )

Odurzony/pijany Akcent ( ) Wada wymowy ( )

Odgtosy w tle: Muzyka ( ) Rozmowa ( ) Dzieci ( )

Maszyny ( ) Samolot ( ) Klawiatura ( ) ulica ( )

SPOrzadzone Przez: .cceceeeeieeeeeeeeeeee e Data: oo
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XIV. PROCEDURA AWARYJNA W PRZYPADKU EKSPLOZII

LUB ZAGROZENIA EKSPLOZJA

1. Eksplozja

1) Osoba odpowiedzialna dyrektor lub inna osoba zastepujgca dyrektora wydaje polecenie:

a) KRYJ SIE po zaobserwowaniu pierwszych oznak eksplozji

b) Jesli eksplozja wystgpita na terenie budynku, natychmiast po przejsciu fali uderzeniowej i uruchamia akcje
EWAKUACYINA.

2) Osoba odpowiedzialna dyrektor lub inna osoba zastepujgca dyrektora powiadamia Komende Strazy Pozarnej
3) Osoba odpowiedzialna dyrektor lub inna osoba zastepujgca dyrektora Powiadamia Komende Policji.
Pracownicy podajg nazwiska brakujgcych dzieci dyrektorowi przedszkola.

4) Dyrektor zgtasza nazwiska dzieci lub pracownikdw, ktérych miejsca pobytu nie da sie ustali¢, Strazy Pozarnej
i policji.

5)Przed uzyskaniem pozwolenia od Strazy Pozarnej nie wolno zezwoli¢ na powrdt dzieci i pracownikow do
budynku przedszkola.

6)Po uzyskaniu pozwolenia od Strazy Pozarnej nalezy uruchomié wszelkie dodatkowe dziatania niezbedne do
usuniecia szkodd lub ogtosi¢ powrdt do normalnych zajed.

2.Zagrozenie eksplozja

1) Osoba odpowiedzialna dyrektor lub inna osoba zastepujaca dyrektora wydaje polecenie: a) OPUSCIC BUDYNEK-
Uruchamia akcje ewakuacyjna

2) Osoba odpowiedzialna dyrektor lub inna osoba zastepujgca dyrektora powiadamia Komende Strazy Pozarnej
3) Osoba odpowiedzialna dyrektor lub inna osoba zastepujgca dyrektora Powiadamia Komende Policji.
Pracownicy podajg nazwiska brakujgcych dzieci dyrektorowi przedszkola.

4) Dyrektor zgtasza nazwiska dzieci lub pracownikéw, ktorych miejsca pobytu nie da sie ustali¢, Strazy Pozarnej
i policji.

5)Przed uzyskaniem pozwolenia od Strazy Pozarnej nie wolno zezwoli¢ na powrdt dzieci i pracownikow do
budynku przedszkola.

6)Po uzyskaniu pozwolenia od Strazy Pozarnej nalezy uruchomi¢ wszelkie dodatkowe dziatania niezbedne do
usuniecia szkéd lub ogtosi¢ powrdt do normalnych zajec.

XV. PROCEDURA AWARYJNA W PRZYPADKU SKAZENIA CHEMICZNEGO

1. Jedli dojdzie do skazenia chemicznego, osobg odpowiedzialng jest dyrektor lub inna osoba zastepujaca
dyrektora ktéra powiadamia stuzby ratownicze probujgc okresli¢ rodzaj srodka
Stuzby ratownicze( Straz pozarna, policja) mogg zarzadzi¢ ewakuacje przedszkola.
Jesli to konieczne, dyrektor wprowadza Procedure Ewakuaciji.
Kazdy zwigzek chemiczny, ktéry moze zagrozi¢ dzieciom wewnatrz budynku z catg pewnoscig zagrozi im
réwniez na zewnatrz. Jesli czas jest krytycznym czynnikiem, konieczna moze sie okazaé ewakuacja. W takiej
sytuacji kierunek ewakuacji powinien przecinac kierunek wiatru. Nigdy w takiej sytuacji nie przeprowadza
sie ewakuacji z wiatrem ani pod wiatr.

5. Dyrektor powiadamia Organ Prowadzacy i Kuratorium Oswiaty.
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6. Nauczyciele podajg nazwiska brakujgcych dzieci dyrektorowi przedszkola.
Dyrektor , zgtasza strazy pozarnej i policji nazwiska dzieci lub pracownikow, ktdrych miejsca pobytu nie da
sie ustalic.

8. Dopokizagrozenie nie miniei straz pozarna lub policja nie ogtosi, ze niebezpieczenstwo zostato zazegnane,
nie wolno dzieciom ani pracownikom powrdci¢ do budynku ani na teren przedszkola.

9. Po powrocie do przedszkola doktadnie nalezy wywietrzy¢ wszystkie pomieszczenia, otwierajgc wszystkie
okna i drzwi.

XVI. PROCEDURA AWARYJNA W PRZYPADKU POZARU

1. Pozar w budynku przedszkola

1) Natychmiast uruchomic procedure Ewakuaciji.

2) Powiadomi¢ komende Strazy Pozarnej.

3) Powiadomi¢ komende policji.

4) Zorganizowac gaszenie ognia do czasu przyjazdu Strazy Pozarnej. (To zadanie powinno by¢ wykonywane

wytgcznie przez przeszkolone osoby. Nie wolno ryzykowac zdrowia i zycia pracownikéw. Zalecana jest
ewakuacja).

5) Upewnic sie nalezy, ze wszystkie drogi dojazdowe sg wolne dla pojazdéw strazy pozarne;.

6) Nauczyciele zgtaszajg nazwiska brakujgcych dzieci dyrektorowi przedszkola.

7) Dyrektor, zgtasza strazy pozarnej i policji nazwiska dzieci lub pracownikéw, ktorych miejsca pobytu nie da
sie ustalic.

8) Dyrektor powiadamia zarzadce budynku o pozarze i o uszkodzeniach lub podejrzeniu uszkodzen instalacji.

9) Dyrektor powiadamia Organ Prowadzacy i Kuratorium Oswiaty

10) Dyrektor nie pozwala dzieciom ani pracownikom powréci¢ do budynku, dopdki Straz Pozarna lub policja nie
ogtosi, ze zagrozenie mineto.

2. Ogien w poblizu przedszkola

1) Pracownik , ktéry zauwazy ogien w poblizu przedszkola informuje o tym dyrektora, osobe zastepujaca
dyrektora.

2) Osoba zarzadzajgca placéwka ma za zadanie oceni¢ konieczno$¢ uruchomienia jakiejkolwiek akcji. Jesli nie
ma takiej potrzeby, nie przerywa zaje¢ w salach. Powiadamia Straz Pozarna.

3) Jedli ogien zagraza przedszkolu, przeprowadza dziatania od 1 do 10 z powyzszej procedury.

XVII. PROCEDURA AWARYJNA W PRZYPADKU AGRESYWNEGO INTRUZA

LUB ZtODZIEJA NA TERENIE PLACOWKI

1. Jesli pracownik przedszkola zauwazy podejrzang osobe (agresywng) na terenie przedszkola powiadamia
dyrektora  przedszkola lub  osobe zastepujgcg  dyrektora lub  kierownika  gospodarczego.
2. Jesli dyrektora nie ma w placéwce, osoba zastepujgca go dzwoni do dyrektora a nastepnie dzwoni na telefony
alarmowe na numer 997 lub 112, i powiadamia policje o zaistniatej sytuacji i popros o wsparcie.
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3. Nauczyciele zamykajg drzwi do sal dzieciecych.

4. Dyrektor powiadamia Organ Prowadzacy o zaistniatej sytuacji.

5. Jezeli policja nie zaleci inaczej, wszyscy pracownicy utrzymujg dzieci w zamknietych salach zabaw do
odwotania.

6. Nauczyciel nadzoruje sytuacje w sali.

7. Nalezy podjg¢ wszelkie dziatania, majgce na celu uchronienie dzieci i pracownikdw przed agresywnym
intruzem.

8. Dyrektor w rozmowie z intruzem powinien wysyta¢ prawidtowe sygnaty niewerbalne:

a) nie zbliza¢ sie nadmiernie (Zdenerwowana lub wystraszona osoba moze poczuc sie zagrozona przez kogos,
kto stoi zbyt blisko), utrzymuj dystans od 0,5m do 1m.

b) unika¢: wpatrywania sie w intruza, niebezpiecznych sygnatéw takich, jak zacisniete piesci i podniesiony
gtos,

c¢) unika¢ oznak zdenerwowania.

d) pozostac przy nim do przyjazdu Policji lub Strazy Miegjskiej.

XVIII. PROCEDURA AWARYJNA W PRZYPADKU NIEBEZPIECZNEJ SYTUACII

W BEZPOSREDNIM SASIEDZTWIE PRZEDSZKOLA

1. Jesli pracownik przedszkola zauwazy niebezpieczng sytuacje w bezposrednim sgsiedztwie przedszkola
powiadamia dyrektora przedszkola lub osobe zastepujaca dyrektora.
2. Jedli dyrektora nie ma w placowce osobg zastepujgca go lub kierownik gospodarczy dzwoni do dyrektora a

nastepnie dzwoni na telefony alarmowe na numer 997 lub 112, i powiadamia policje o zaistniatej sytuacji
i popros$ o wsparcie.

3. Po otrzymaniu ostrzezenia, pracownicy zamykajg i zabezpieczajg wszystkie drzwi zewnetrzne oraz okna.
4. Nauczyciele zamykajg drzwi do sal dzieciecych.
5. Nauczyciel nadzoruje sytuacje w grupie.
6. W salach, ktére sg wyposazone w rolety nalezy je zaciggnac.
7. Nalezy podjac wszelkie dziatania, majace na celu uchronienie dzieci
i pracownikéw przed zranieniem odtamkami szkta, gdyby doszto do wybicia okien.
8. W obliczu zagrozenia wszystkie dzieci znajdujgce sie na zewnatrz budynku powinny powréci¢ do sal.

9. Dyrektor lub osoba wyznaczona przez niego prowadzi doktadny zapis zdarzen, rozméw i podjetych dziatan
wraz z czasem ich wystgpienia.

10. Pracownicy Obstugi przygotowujg apteczki pierwszej pomocy.

11. Dyrektor wspotpracuje ze stuzbami porzagdkowymi w celu wyeliminowania zagrozenia.

12. Po zniwelowaniu niebezpiecznej sytuacji dyrektor wydaje polecenie powrotu do normalnych zajec.

XIX. PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU OTRZYMANIA PRZESYtKI
NIEWIADOMEGO POCHODZENIA

1. W przypadku otrzymania jakiejkolwiek przesytki niewiadomego pochodzenia lub budzacej podejrzenia z
jakiegos innego powodu:
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1
2

) Brak nadawcy
)

3) Przesytka pochodzi od nadawcy lub z miejsca, z ktorego nie spodziewamy sie, nalezy:
)
)

Brak adresu nadawcy
a) Nie otwierad tej przesytki.

b) Umiescic te przesytke w grubym worku plastikowym, szczelnie zamknac.

c) Worek ten nalezy umiesci¢ w drugim grubym plastikowym worku, szczelnie nalezy zamkna¢, zaklei¢ tasma
klejaca.

d) Paczki nie nalezy przemieszczaé. Pozostawic¢ na miejscu.

e) Powiadomic¢ posterunek policji (nr tel. 997, komdrka 112) lub straz pozarng (nr tel. 998)

Stuzby te podejma wszystkie niezbedne kroki w celu bezpiecznego przejecia przesytki.

2. W przypadku, gdy podejrzana przesytka zostata otwarta i zawiera jakgkolwiek podejrzang zawartosé¢ w formie
statej lub ptynnej, nalezy:

a) Mozliwie nie naruszac tej zawartosci: nie rozsypywac, nie przenosic,
b) nie dotyka¢, nie wachac, nie powodowac ruchu powietrza w pomieszczeniu (zamkng¢ okna).

d
e) Zaklejony worek umiesci¢ w drugim worku, zamkng¢ go i zakleié.

)
)
¢) Umiescié¢ catg zawartos¢ w worku plastikowym, zamkngc go i zaklei¢ tasma.
) Doktadnie umy¢ rece.

)
f) Ponownie doktadnie umy¢ rece.
g) W przypadku braku odpowiednich opakowan nalezy unikaé poruszania i przemieszczania przesytki.
h) Bezzwtocznie powiadomic¢ posterunek policji (nr tel. 997, komdrka 112) lub straz pozarng (nr tel. 998)
i stosowac sie do ich wskazowek.

XX. PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU SYGNAtOW WSKAZUJACYCH NA ZANIEDBYWANIE DZIECKA

1. Ogdlne objawy i sygnaty wskazujgce na stosowanie przemocy wobec dziecka

1) Wyrdznia sie cztery podstawowe kategorie ztego traktowania dziecka:

stosowanie przemocy fizycznej;

a) stosowanie przemocy psychicznej (emocjonalnej);

b) wykorzystywanie seksualne;

c) zaniedbywanie.

2) Dziecko doznajgce przemocy fizycznej:

a) moze miec siniaki, oparzenia, opuchlizny na réznych czesciach ciata i rany w réznych fazach

gojenia sie;
b) moze mie¢ rany twarzy i gtowy, since pod oczami;
c) moze mieé ztamania i zwichniecia - powtarzajgce sie;
d) moze by¢ agresywne lub apatyczne;
e) okazuje lek przed nagtym dotknieciem (unik, skulenie sie);

f) unika kontaktéw spotecznych lub wdaje sie w czeste bdjkiz innymi dzieémi;
g) czesto ktamie;

h) moze naduzywac substancji psychoaktywnych;

i)  moze podejmowacé proby samobdjcze
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mogg wystepowac zaburzenia jedzenia.

Dziecko doznajgce przemocy emaocjonalnej:

moze mie¢ mimowolne ruchy miesni - szczegdlnie twarzy;

moze mie¢ zaburzenia mowy (wynikajgce z napiecia nerwowego);

moze mie¢ dolegliwosci psychosomatyczne (bdle brzucha, béle gtowy, mdtosci;

moze przejawia¢ brak poczucia pewnosci siebie;

moze wykazywacé zachowania destrukcyjne, wycofanie sie, depresje;

moze okazywaé nadmierne podporzgdkowanie sie dorostym;

czesto ktamac¢, moze wykazywaé nieadekwatny lek przez konsekwencjami réznych dziatarh oraz lek
przed porazka.

Dziecko wykorzystywane seksualnie:

moze okazywac lek przed okreslong osobg lub okreslonymi miejscami;

moze objawia¢ nieuzasadniony lek przed badaniami lekarskimi;

jego rysunki mogg mie¢ tematyke seksualng;

moze wykazywaé¢ nadmierng pobudliwosé seksualng (znajomosé zachowan seksualnych oraz anatomii
narzadow ptciowych);

moze objawia¢ zachowania destrukcyjne;

moze przejawiac zaburzenia emocjonalne.

Dziecko zaniedbywane:

moze przejawiac zaburzenia natury emocjonalneji wychowawczej;

moze objawia¢ zaniedbania natury estetycznej;

moze mie¢ czeste nieobecnosci w przedszkolu, ktére sg nie zgtaszane przez rodzicéw.

Jezeli Nauczyciel bedzie miat podejrzenie, ze dziecko jest zaniedbane lub stosuje sie wobec niego przemoc
nalezy o tym fakcie poinformowac dyrektora przedszkola.

Dyrektor moze zwotac¢ Rade pedagogiczng w celu przeanalizowania sytuacji dziecka.

Rada pedagogiczna moze zdecydowac wprowadzenia procedury , Niebieskiej karty”.

Dyrektor moze powiadomic policje lub Sad Rodzinny w celu wgladu w sytuacje rodzinng dziecka.

Ze wszystkich podjetych dziatan zaréwno nauczyciel jak i dyrektor przedszkola sporzgdza notatki stuzbowe.

EWALUACIJA ROZWIAZAN PROCEDURALNYCH

1. Monitorowanie prawidtowej realizacji procedur.

2. Dwukrotne w ciggu roku szkolnego przeprowadzenie kontroli stanu bezpieczenstwa
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