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ZARZADZENIE NR 22/2026

Dyrektora Przedszkola nr 71 ,,Pod Topol3” w Poznaniu
z dnia 28 sierpnia 2026 r.

w sprawie wprowadzenia ,Instrukcji bezpieczenstwa i higieny pracy (BHP) w Przedszkolu nr 71
»Pod Topolg” w Poznaniu”

Na podstawie przepisdw prawa pracy dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy, w szczegdlnosci
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, przepiséw dotyczgcych ogdlnych przepisow
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepiséw dotyczgcych bezpieczeristwa i higieny w publicznych i
niepublicznych szkotach i placéwkach, a takze w celu zapewnienia bezpiecznych i higienicznych
warunkow pracy pracownikom oraz bezpiecznego pobytu dzieci w Przedszkolu nr 71 ,Pod Topolg” w
Poznaniu

zarzgdzam, co nastepuje:
§1

1. Wprowadzam do stosowania w Przedszkolu nr 71 ,,Pod Topolg” w Poznaniu ,Instrukcje
bezpieczenstwa i higieny pracy (BHP)”, stanowigcg Zatgcznik nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

2. Instrukcja okresla podstawowe zasady organizacji bezpiecznej i higienicznej pracy oraz
postepowania w sytuacjach moggcych stwarzac zagrozenie dla zdrowia lub zycia
pracownikow i dzieci.

§2

Instrukcja obowigzuje wszystkich pracownikéw Przedszkola nr 71 ,,Pod Topolg” w Poznaniu,
odpowiednio do zajmowanego stanowiska, zakresu obowigzkéw oraz wykonywanych czynnosci.

§3
Do przestrzegania zasad okreslonych w Instrukcji zobowigzuje sie w szczegdlnosci:

1. nauczycieli;

2. pracownikéw administracji;

3. pracownikéw obstugi;

4. pracownikéw kuchni i innych pracownikéw wykonujacych czynnosci zwigzane z
przygotowaniem i wydawaniem positkow;

5. osoby wykonujgce prace na podstawie umow cywilnoprawnych — w zakresie wynikajacym z
charakteru wykonywanych czynnosci;

6. inne osoby wykonujace zadania na terenie przedszkola — w zakresie obowigzujacych ich
zasad bezpieczenstwa.

§4

1. Kazdy pracownik jest zobowigzany do:
1) przestrzegania przepiséw i zasad BHP oraz ochrony przeciwpozarowej;
2) wykonywania pracy w sposob zapewniajacy bezpieczeristwo wiasne oraz innych
0s0b;



3) niezwtocznego zgtaszania dyrektorowi lub osobie przez niego upowaznionej
zauwazonych zagrozen;

4) stosowania Srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego, jezeli
zostaty przewidziane dla danego stanowiska;

5) przestrzegania instrukcji dotyczacych uzytkowania urzagdzen, maszyn, sprzetu i
wyposazenia;

6) niezwtocznego informowania o wypadkach, urazach, zdarzeniach potencjalnie
wypadkowych oraz innych sytuacjach zagrazajgcych bezpieczenstwu.

2. Zabrania sie wykonywania czynnosci, do ktérych pracownik nie posiada wymaganych
kwalifikacji, uprawnien, przeszkolenia lub odpowiedniego wyposazenia.

§5

1. Nauczyciele sg zobowigzani do sprawowania nad dzie¢mi statej, odpowiedniej do sytuacji
opieki oraz do przestrzegania zasad organizacji bezpiecznych zaje¢, zabaw, spacerow, wyjsc i
pobytu dzieci na terenie przedszkola.

2. Szczegotowe zasady bezpieczenstwa dzieci okreslajg odrebne procedury i regulaminy
obowigzujgce w przedszkolu.

§6

1. Pracownicy sg zobowigzani do zapoznania sie z trescig Instrukcji przed rozpoczeciem
wykonywania pracy oraz kazdorazowo po jej zmianie.

2. Fakt zapoznania sie z Instrukcjg pracownik potwierdza podpisem.

3. Lista pracownikow zapoznanych z Instrukcjag stanowi Zatgcznik nr 2 do niniejszego
zarzadzenia.

§7

1. Kierownicy, osoby kierujgce pracownikami oraz pracownicy wyznaczeni przez dyrektora sg
zobowigzani do monitorowania przestrzegania zasad BHP w zakresie powierzonych im
obowigzkéw.

2. Kazdy pracownik ma obowigzek reagowac na zauwazone zagrozenie i, jezeli sytuacja tego
wymaga, niezwtocznie zabezpieczyé miejsce zdarzenia przed dostepem dzieci i innych oséb
oraz powiadomic dyrektora.

§8
W przypadku stwierdzenia bezposredniego zagrozenia dla zycia lub zdrowia nalezy niezwfocznie

przerwac wykonywanie pracy w zakresie, w jakim wystepuje zagrozenie, podjac dziatania zmierzajace
do jego usuniecia lub zabezpieczenia miejsca oraz powiadomic¢ dyrektora.

§9
Instrukcja BHP stanowi element dokumentacji dotyczgcej organizacji bezpiecznych i higienicznych
warunkow pracy w przedszkolu i jest udostepniana pracownikom w sposéb umozliwiajgcy staty

dostep do jej tresci.

§10



Traci moc dotychczasowa instrukcja BHP obowigzujaca w Przedszkolu nr 71 ,,Pod Topolg” w
Poznaniu, w zakresie uregulowanym niniejszym zarzadzeniem.

§11

Wykonanie zarzadzenia powierza sie dyrektorowi przedszkola oraz pracownikom odpowiedzialnym
za sprawy bezpieczenstwa i higieny pracy, zgodnie z zakresem powierzonych obowigzkow.

§12

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2026 r.

Dyrektor Przedszkola nr 71 ,,Pod Topol3”

w Poznaniu

DYREKTOR PRZEDSZKOLA

mer Marzenna Bolinska
Zatacznik nr 2
’ISZK )15%’]'\”{ - do Zarzadzenia Nr 22/2026
ul. Ga nima 13 Dyrektora Przedszkola nr 71 ,,Pod Topolg” w Poznaniu

7 Poznah, tel. 61 847 24 69 .
1 15442 NIP 7811858 z dnia 28.08.2026 1.
LISTA PRACOWNIKOW

zapoznanych z Instrukcjg bezpieczenistwa i higieny pracy (BHP)

Oswiadczam, ze zapoznatem/am sie z trescig Instrukcji bezpieczenstwa i higieny pracy (BHP) w
Przedszkolu nr 71 ,,Pod Topolg” w Poznaniu, przyjmuje ja do stosowania i zobowigzuje sig do
przestrzegania okreslonych w niej zasad.
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INSTRUKCJA BHP | ZASAD BEZPIECZENSTWA
W PRZEDSZKOLU NR 71 ,,POD TOPOLA” W POZNANIU

Obowigzuje od dnia 1 wrzesnia 2026 r.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Instrukcja okredla podstawowe zasady bezpieczenstwa i higieny pracy oraz zasady
zapewnienia bezpieczenstwa dzieciom i pracownikom Przedszkola nr 71 ,,Pod Topolg” w
Poznaniu.

2. Instrukcja obowigzuje wszystkich pracownikéw przedszkola, a w zakresie dotyczgcym
bezpieczenstwa dzieci — rowniez osoby wykonujgce na terenie przedszkola zadania na
podstawie umdw, wolontariuszy, praktykantéw oraz inne osoby dopuszczone do pracy lub
pobytu z dzie¢mi.

3. Kazdy pracownik jest zobowigzany:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

znac i przestrzegac przepisy BHP i przeciwpozarowe;

znac procedury bezpieczenstwa obowigzujgce w przedszkolu;

dbac o bezpieczeristwo dzieci powierzonych jego opiece;

niezwtocznie reagowac na sytuacje moggce spowodowac zagrozenie;
zgtaszac dyrektorowi lub osobie odpowiedzialnej zauwazone zagrozenia;
stosowac srodki ochrony indywidualnej, jezeli s3 wymagane;
uczestniczy¢ w wymaganych szkoleniach BHP i instruktazach.

Il. ODPOWIEDZIALNOSC ZA BEZPIECZENSTWO DZIECI

§2

1. Dyrektor przedszkola odpowiada za zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych
warunkéw pobytu oraz za organizacje pracy w sposdb zapewniajacy bezpieczenstwo.

2. Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo dzieci pozostajacych pod jego bezposrednim
nadzorem.

3. Pracownik nie moze pozostawic dzieci bez opieki.

4. W przypadku koniecznosci chwilowego opuszczenia grupy nauczyciel zapewnia dzieciom
opieke innego uprawnionego pracownika.

5. Niedopuszczalne jest pozostawienie dzieci bez nadzoru:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

w sali,

w fazience,

w szatni,

na korytarzu,

w ogrodzie,

podczas spaceru,

podczas wyjscia poza teren przedszkola.
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V. BEZPIECZENSTWO W tAZIENCE
§5

Dzieci korzystajg z tazienki zgodnie z zasadami ustalonymi przez nauczyciela.
Nauczyciel organizuje korzystanie z tazienki w sposéb zapewniajgcy dzieciom bezpieczenstwo
i poszanowanie ich prywatnosci.
Nalezy zapobiegac:

1) poslizgnieciom,

2) zabawom wodg,

3) wchodzeniu na urzgdzenia sanitarne,

4) pozostawianiu srodkéw czystosci w zasiegu dzieci.
Pomieszczenia sanitarnohigieniczne muszg by¢ wyposazone w biezgcg cieptg i zimng wode
oraz $rodki higieny osobistej, w szczegdlnosci mydto, reczniki papierowe lub suszarki do rak i
papier toaletowy.
Srodki czystosci przechowuje sie w miejscu niedostepnym dla dzieci.

VI. SZATNIA
§6

Pobyt dzieci w szatni odbywa sie pod nadzorem nauczyciela lub upowaznionego pracownika.
Dzieci nie mogg biega¢, przepychac sie ani wspinac¢ po tawkach lub innych elementach
wyposazenia.

Obuwie i odziez nalezy przechowywac w sposéb nieutrudniajgcy przejscia.

Nauczyciel organizuje korzystanie z szatni tak, aby ograniczy¢ ttok i ryzyko upadkdw.

Nie wolno pozostawiac na podtodze przedmiotéw, o ktére dziecko moze sie potknac.

VIl. OGROD PRZEDSZKOLNY
§7

Przed wyjsciem dzieci do ogrodu nauczyciel sprawdza jego stan i zgtasza zauwazone
zagrozenia.
Szczegdlng uwage nalezy zwrdcic na:

1) stan urzadzen zabawowych,

2) nawierzchnie,

3) ostre przedmioty,

4) szkto,

5) niebezpieczne rosliny,

6) obecnos¢ owadow lub innych zagrozen,

7) warunki atmosferyczne.
Dzieci korzystajg z urzgdzen zgodnie z ich przeznaczeniem i zasadami ustalonymi przez
nauczyciela.
Nauczyciel pozostaje w miejscu umozliwiajgcym statg obserwacje dzieci.
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Srodkéw chemicznych nie wolno przelewaé do opakowan po produktach spozywczych.
Kazdy srodek musi znajdowac sie w oznakowanym opakowaniu.

Pracownik korzystajgcy ze srodkéw chemicznych stosuje zasady okreslone przez producenta.
Zabrania sie pozostawiania srodkéw chemicznych bez nadzoru w pomieszczeniach
dostepnych dla dzieci.

XI. URZADZENIA ELEKTRYCZNE
§11

Dzieci nie mogg mie¢ samodzielnego dostepu do gniazd elektrycznych i urzadzen
elektrycznych.
Pracownik przed uzyciem urzgdzenia powinien sprawdzi¢ jego stan techniczny.
Nie wolno uzywac urzadzen:
1) uszkodzonych,
2) zuszkodzonym przewodem,
3) z widocznymi oznakami przegrzania.
Napraw urzadzen elektrycznych mogg dokonywac wytgcznie osoby posiadajgce odpowiednie
uprawnienia.
Po zakonczeniu pracy urzadzenia nalezy wytgczy¢ zgodnie z instrukcjg uzytkowania.

XIl. OCHRONA PRZED POZAREM | EWAKUACIA
§12

Kazdy pracownik ma obowigzek znac:

1) drogi ewakuacyjne,

2) wyjscia ewakuacyjne,

3) miejsce zbiorki,

4) rozmieszczenie sprzetu przeciwpozarowego.
Drogi ewakuacyjne i wyjscia muszg by¢ zawsze drozne.
W przypadku pozaru lub innego zagrozenia nalezy:

a. zachowac spokdj;
powiadomic osoby znajdujgce sie w budynku;
powiadomic¢ odpowiednie stuzby;
rozpoczg¢ ewakuacje zgodnie z instrukcjg bezpieczenstwa pozarowego;
zapewnic¢ dzieciom opieke;

f. udac sie na wyznaczone miejsce zbiorki.
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4) Nie wolno wracac do budynku bez zgody odpowiednich stuzb.

Xlll. PIERWSZA POMOC
§13

Kazdy pracownik powinien zna¢ zasady udzielania pierwszej pomocy.



1) po przyjsciu do sali,
2) przed wyjsciem z sali,
3) po przejsciu do innego pomieszczenia,
4) przed wyjsciem z budynku,
5) po wyjsciu do ogrodu,
6) przed powrotem do budynku,
7) podczas spaceru,
8) po powrocie do przedszkola,
9) podczas ewakuacji.
3. W przypadku rozbieznosci w liczbie dzieci nalezy natychmiast przerwaé przemieszczanie
grupy i ustali¢ miejsce pobytu dziecka.

XVIl. ORGANIZACIJA OPIEKI PODCZAS ZASTEPSTW
§17

1. Nauczyciel zastepujgcy przejmuje odpowiedzialnos¢ za dzieci na czas prowadzenia zajec lub
sprawowania opieki.
2. Osoba zastepujgca powinna otrzymac informacje niezbedne do bezpiecznego sprawowania
opieki, w szczegdlnosci dotyczgce:
1) liczby dzieci,
2) szczegdblnych potrzeb dzieci,
3) alergii,
4) zalecen dotyczacych bezpieczenstwa,
5) organizacji dnia.
3. Nie wolno pozostawiac grupy bez zapewnienia zastepstwa.

XVIIl. DOSTEP OSOB POSTRONNYCH
§18
1. Osoby niebedace pracownikami przedszkola mogg przebywac na terenie placowki zgodnie z
zasadami okreslonymi przez dyrektora.
2. Osoba z zewnatrz przebywajgca w czesci przedszkola, w ktérej znajdujg sie dzieci, powinna
pozostawac pod nadzorem pracownika.

3. Szczegdlng uwage nalezy zwrécic¢ na osoby wykonujgce prace remontowe, techniczne,
serwisowe lub dostawcze.

XIX. ZAGROZENIA ZEWNETRZNE
§19
1. W przypadku wystgpienia zagrozenia zewnetrznego, w szczegolnosci:

1) podejrzanego przedmiotu,
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1) przed positkami,

2) po skorzystaniu z toalety,

3) po kontakcie z wydzielinami,

4) po udzielaniu pierwszej pomocy,

5) po kontakcie z zabrudzonymi przedmiotami.
Pomieszczenia przedszkola powinny by¢ regularnie wietrzone zgodnie z potrzebami i
warunkami pogodowymi.

XXIil. ERGONOMIA | BEZPIECZENSTWO PRACOWNIKA
§23

Pracownik powinien wykonywac¢ prace zgodnie z zasadami ergonomii.
Przy podnoszeniu i przenoszeniu przedmiotéw nalezy stosowa¢ prawidtowg technike.
Szczegdblng ostroznosé nalezy zachowaé podczas:
1) przenoszenia mebli,
2) przenoszenia ciezkich przedmiotdw,
3) pracy na drabinach lub podestach,
4) wykonywania prac porzadkowych,
5) korzystania z urzadzen technicznych.
Pracownik powinien korzystaé ze sprzetu zgodnie z instrukcja.

XXIV. WYPADKI PRACOWNIKOW
§24
Kazdy wypadek pracownika nalezy niezwtocznie zgtosi¢ dyrektorowi.
Poszkodowanemu nalezy zapewnic pierwszg pomoc.
Postepowanie powypadkowe prowadzi sie zgodnie z przepisami prawa pracy dotyczacymi
wypadkdw przy pracy.

Miejsce wypadku nalezy zabezpieczy¢, jezeli jest to konieczne dla ustalenia okolicznosci i
przyczyn zdarzenia.

XXV. SZKOLENIA | INSTRUKTAZ
§25

Pracownicy podlegajg szkoleniom BHP zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Pracownik przed dopuszczeniem do pracy powinien posiada¢ wymagane szkolenia i badania.

Pracownik jest zobowigzany do zapoznania sie z:
1) niniejszg Instrukcjg;
2) procedurami bezpieczenstwa;
3) instrukcjg bezpieczeristwa pozarowego;
4) zasadami udzielania pierwszej pomocy;
5) procedurg postepowania w razie wypadku dziecka;
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Imie i nazwisko pracownika

Stanowisko

Data

Podpis
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